El Tribunal Superior declara ilegal que los MIR hagan mas
guardias médicas de las pactadas en su jornada anual

El sindicato SIMAP cree que aumentara la calidad en Urgencias pdrque debera haber més facultativos

N.MARCOS B VALENCIA

El Tribunal Superior de Justicia de
la Comunidad Valenciana ha decla-
rado ilegal una cldusula de los con-

- tratos suscritos entre los MIR de

Sanidad y los directores gerentes
de los hospitales, mediante la cual
los residentes tenfan que realizar
méas horas de atencién continuada
de las estipuladas para su jornada
anual.

‘La sentencia se produce tras la
demanda .de conflicto colectivo
presentada por el Sindicato de Mé-
dicos de Asistencia Publica (SI-
MAP)que considera “nula” la cla-
sula cuarta donde se dice que el re-
sidente “estard obligado a realizar
por encima de las 1.645 horas

anuales, las horas de atencién con-
tinuada que exigan las necesidades
organizativas del centro para el
funcionamiento de la institucion
durante las 24 horas del dia”.

Ademds;. el Tribunal Superior
declara que el tiempo dedicado a
atencién continuada por el perso-
nal afectado por este conflicto,
“debe considerarse tiempo de tra-
bajo en su totalidad, dentro de la
jornada laboral de 1.645 horas
anuales”.

Falta de planificacion

El presidente del SIMAP, Juan Be-
nedito, manifesté que a partir de
ahora “la Conselleria de Sanidad no
podra solucionar su falta de planifi-

cacién asistencial a la poblacién
haciendo gravitar casi en exclusiva
sobre su personal en formacién la
carga de trabajo”.

Benedito aseguré que esta prac
tica “ha Hegado a los extremos de
resolver la persistente presién asis-
tencial recurriendo a aumentar el
niimero de guardias de los médicos
residentes en circunstancias con-
cretas como la epidemia de. gripe,
los periodos vacacionales o simple-
mente en circunstancias normales,

-como forma de gestién barata”.

Para el presidente del SIMAP,
esta sentencia supondra “un enor-
me beneficio para los ciudadanos
porque se le garantizard una asis-

tencia de mayor calidad, con menor

masificacién de las consultas por el
incremento de facultativos. Habra
médicos de plantilla y médicos en:
formacién trabsjande conjunta-
mente para asegurar que los futu
ros profesionales reciban la mejor.
formacién”. -

Seguin el sindicato, el personal
en formacion debe realizar guar-
dias, “pero este numero es limitado’
pues esté incluido dentro de 1a jor-
nada mixima anual ¥y normativiza-
do por el Estatuto de los Trabaja-
dores”.

Concluy6 sefialando que la falta
de personal facultativo se deberé.
cubrir con personal de plantilla, y
“no abusando sobre los médicos en’
formacion”. ’



